
 

 
 
 

PERCENTUALI DI PRESENZA/ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO  2012 

    

    PERCENTUALE 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
ASSENZA * 

SERVIZIO I SERVIZIO AMMINISTRATIVO     

 GENNAIO 90,71% 9,29% 

 FEBBRAIO 89,29% 10,71% 

 MARZO 91,43% 8,57% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 85,00% 15,00% 

 GIUGNO 79,29% 20,71% 

 LUGLIO 47,14% 52,86% 

 AGOSTO 63,57% 36,43% 

 SETTEMBRE 89,29% 10,71% 

 OTTOBRE 83,57% 16,43% 

 NOVEMBRE 95,00% 5,00% 

 DICEMBRE 87,14 12,86 

SERVIZIO II SERVIZIO TECNICO   

 GENNAIO 80,00% 20,00% 

 FEBBRAIO 100,00% 0,00% 

 MARZO 100,00% 0,00% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 100,00% 0,00% 

 GIUGNO 95,00% 5,00% 

 LUGLIO 60,00% 40,00% 

 AGOSTO 100,00% 0,00% 

 SETTEMBRE 90,00% 10,00% 

 OTTOBRE 90,00% 10,00% 

 NOVEMBRE 100,00% 0,00% 

 DICEMBRE 85,00% 15,00% 

SERVIZIO III SERVIZIO CULTURALE - MANUTENTIVO   

 GENNAIO 89,17% 10,83% 

 FEBBRAIO 89,17% 10,83% 

 MARZO 90,83% 17,00% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 83,33% 16,67% 

 GIUGNO 89,17% 10,83% 

 LUGLIO 35,00% 65,00% 

 AGOSTO 63,33% 36,67% 

 SETTEMBRE 84,17% 15,83% 

 OTTOBRE 96,67% 3,33% 

 NOVEMBRE 92,50% 7,50% 

 DICEMBRE 83,33 16,67% 



 
 
 
 

PERCENTUALI DI PRESENZA/ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO  2012 

    

    PERCENTUALE 
PRESENZA 

PERCENTUALE 
ASSENZA * 

SERVIZIO IV SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO   

 GENNAIO 92,50  7,50% 

 FEBBRAIO 100,00% 0,00% 

 MARZO 92,50% 7,50% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 97,50% 2,50% 

 GIUGNO 95,00% 5,00% 

 LUGLIO 55,00% 45,00% 

 AGOSTO 75,00% 25,00% 

 SETTEMBRE 97,50% 2,50% 

 OTTOBRE 97,50% 2,50% 

 NOVEMBRE 95,00% 5,00% 

 DICEMBRE 95,00% 5,00% 

    

SERVIZIO V P.I.PROB.SOC.E GIOV.SPORT E TEM.L.                         

 GENNAIO 85,00% 15,00% 

 FEBBRAIO 87,50% 12,50% 

 MARZO 97,50% 2,50% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 90,00% 10,00% 

 GIUGNO 55,00% 45,00% 

 LUGLIO 60,00% 40,00% 

 AGOSTO 40,00% 60,00% 

 SETTEMBRE 77,50% 22,50% 

 OTTOBRE 87,50% 12,50% 

 NOVEMBRE 92,50% 7,50% 

 DICEMBRE 70,00% 30,00% 

     

SERVIZIO VI SSERVIZIO VIGILANZA-AFFARI LEGALI   

 GENNAIO 90,63% 9,38% 

 FEBBRAIO 93,75% 6,25% 

 MARZO 96,88% 3,13% 

 APRILE 100,00% 0,00% 

 MAGGIO 96,88% 3,13% 

 GIUGNO 97,92% 2,08% 

 LUGLIO 79,17% 20,83% 

 AGOSTO 90,63% 9,38% 

 SETTEMBRE 90,63% 9,30% 

 OTTOBRE 90,63% 9,38% 

 NOVEMBRE 88,54% 11,46% 

 DICEMBRE 88,54% 11,46% 

 

*Come da indicazioni precisate nella circolare n. 3/2009 della Funzione pubblica, nel computo delle assenze sono  
ricompresi in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualunque titolo verificatasi (ferie, 
malattia, permessi, aspettativa, maternità, congedi parentali ecc…..) 

 


